Avdin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigiinden:

ESKi HUKUMLU / TERORLE MUCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK
SEKILDE YARALANAN iSCi ALIM iLANI
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/D maddesi geregince, 4857 sayili Is Kanunu ve

Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimlii veya Terdrle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin Is¢i Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda, Tiirkiye Is Kurumu (Is-Kur) araciligiyla asagida yer alan tabloda
dagilimi gbsterilen sekilde “Tarim Iscisi” (Eski Hiikiimli / Terdrle Miicadelede Malul
Sayilmayacak sekilde yaralanan) alinacaktir.

Bagvuru sartlarin1 tagiyan adaylar, 02/11/2026 — 06/11/2026 tarihleri arasinda ilanin
yayimlandig: tarihten itibaren 5 giin icinde esube.iskur.gov.tr internet adresinden "Is Arayan"
linki iizerinden TC kimlik numaras: ve sifre ile giris yaparak bagvuru yapabilir. Ayrica hizmet
noktalarindan ve Alo 170 hatt1 {izerinden de bagvurular yapilabilir. Son miiracaat tarihi tatil
giiniine rastladiginda bagvurular takip eden ilk is giinii sonuna kadar uzatilir.

ISKUR tarafindan gonderilen nihai listeler, noter kurasi sonucu hak kazanan asil ve yedek
adaylarin listesi, miilakata katilacak ve ise baslayacak adaylar i¢in istenilen belgeler ve konuya
iligkin tiim duyurular https://www.adu.edu.tr/ adresinden ayrica duyurulacaktir. Bu duyuru, teblig
mabhiyetinde kabul edilecek, adaylarin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.

A. GENEL BASVURU SARTLARI:

1. Son bagvuru tarihi itibariyla 18 yagini doldurmus ve 40 yasini doldurmamis olmak.

2. flanin yayimlandig: tarihten énce Aydin il merkezi ve ilgelerinde ikamet ediyor olmak
ve belgelendirmek. (Basvuru siiresi igerisinde ikametini talebin karsilanacagi yere tasiyan
adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir).

3. Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi olmamak. (Tecilli, muaf veya yapmis olmak)

4. 2527 sayilh Tiirtk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiiktimleri sakli kalmak kaydryla Tiirk vatandast olmak.

5. Eski hiikiimlii i¢in; affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karst suclar, anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karst
suglar ve casusluk, cinsel saldir1 veya ¢ocugun cinsel istismari suglarindan mahkim olmamak
sartryla; kasten islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasi alan ya da
ceza siiresine bakilmaksizin zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakcilik suglarindan hiikiim giyenlerden
cezasini tamamlayanlar, cezasi ertelenenler, kosullu saliverilenler, denetimli serbestlikten
yararlananlardan eski hiikiimlii belgesi ile durumlarini belgelendirmeleri gerekmektedir,

6. Terdrle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan icin; 21/6/1927 tarihli ve
1111 sayili Askerlik Kanunu veya 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek
Askeri Memurlar Kanunu kapsamina giren ve askerlik hizmetini yaparken 12/4/1991 tarihli ve
3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun 21’inci maddesinde sayilan terdr olaylarinin sebep ve
tesiri sonucu malul sayilmayacak sekilde yaralananlardan saglik raporu ve terdrle miicadelede

yaralandigini gosteren komutanlik yazisi ile durumlarini belgelendirmeleri gerekmektedir.



7. Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar
verilen yapi, olusum veya gruplara ya da terdr orgiitlerine iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut
bunlarla irtibatt bulunmamak.

8. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

9. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik aylig
almamis olmak.

10. Gorevini devamli yapmasma engel bedenen aklen ve ruhen saglik sorununun
olmadigini belgelendirmek. (Goreve baslamaya hak kazanan adaylardan istenecektir).

11. Adaylardan, gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenler ile sartlar1 tagimadigi
sonradan tespit edilenlerin islemleri, ilan/sinav/géreve baslama siirecinin her asamasinda idarece
sonlandirilabilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak
tizere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

12. Kamu Kurum ve Kuruluslarmimn ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

13. Arsiv Arastirmasi sonucu goreve baglamasina engel bir durumu bulunmamak.

14. Basvuruda bulunan adaylar, ilanda belirtilen tiim hususlar1 ve igyerindeki ¢alisma
kosullarimi kabul etmis sayilir.

B. KURA ISLEMI

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan kura gekimi yapilmak iizere génderilen listede
yer alan bagvuru sahipleri arasindan, agik ig sayisinin 4 (dort) katindan fazla basvuru olmast
halinde, noter huzurunda yapilacak kura ¢ekimi ile agik ig sayisinin (ilan edilen kadro sayisi) 4
(dort) kati kadar asil ve aymi sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen adaylar
Universitemizin internet sitesinde (www.adu.edu.tr) ilan edilecek olup, bu siteden yapilan
duyurular tebligat kabul edilecek ve adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Kura g¢ekimi, smav komisyonu tarafindan daha sonra belirlenecek bir tarihte noter
huzurunda yapilacak olup ADU TV {izerinden canl1 yaymlanacaktir.

Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen adaylar Sinav Komisyonu tarafindan sozlii simava
alinacaktir.

Noter kuras1 ve sozlii sinava iliskin mekén, tarih ve saat Universitemizin internet sitesinde
(www.adu.edu.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

C. BELGE TESLIM ISLEMLERI

Sozlii smnav icin nihai listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge
teslim yeri, tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri Universitemizin internet sitesinde
(www.adu.edu.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Bagvuru yapan adaylarin basvuru siirecini belirtilen internet sitesinden takip etmeleri
gerekmektedir.

D. SOZLU SINAV ISLEMI

Kura sonucu belirlenen adaylar i¢in yapilacak olan sozlii sinav, Simnav Komisyonunca 100
tam puan iizerinden degerlendirilecektir. (Iletisim becerisi, uygulama, gézlem, stres, problem
¢dzme ve benzeri konular iizerinden degerlendirilecektir.)

Smav Komisyonunca, basar1 puani en yiiksek adaydan baglanmak suretiyle agik is sayist
kadar (8) as1l ve agik is sayisinin 3 (ii¢) kat1 kadar (24) yedek aday belirlenecektir.

Yapilan sézlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar Universitemizin
internet sitesinde (www.adu.edu.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.



E. GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

S6zli smav sonunda goreve baslamaya hak kazanan adaylardan istenilecek belgeler ve
teslim tarihi Universitemizin internet sitesinde (www.adu.edu.tr) ilan edilecek olup, adaylara
ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Adaylarin s6z konusu belgeleri Aydin Adnan Menderes Universitesi Personel Daire
Bagkanligi’na sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak
bagvurular kabul edilmeyecektir. Goreve baslamaya hak kazananlardan eksik belge veren veya
belgelerini teslim etmeyenler ile atamasi yapilanlardan ise baslamayanlar ile atanma sartlarini
tasimadigi sonradan anlagilarak ise baslatilmayanlarin ve deneme siiresi igerisinde isten
ayrilanlarin yerine yedek listeden basari sirasina gore goreve baslatilacaktir.

Goreve baslama i¢in Ongdriilen sartlara sahip olmayanlarin, yanlis, yaniltict veya yalan
beyanda bulunanlarin, kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden
veya meslekten ihrag¢ edilenlerin bagvurulari gegersiz sayilarak géreve baslatilmayacak, sehven
baglatilmis olsa dahi iptal edilecektir.

S6zli sinav sonucunda basarili olan adaylarin, ibraz edilen saglik raporunun uygun olmast
ve yapilacak olan arsgiv arastirmasi sonucunun goreve baslamasina engel bir durumu bulunmamasi
halinde goreve baslamalar1 saglanacaktir.

Goreve baglayacak iscilerin deneme siiresi 60 giin (2 ay) olup, deneme siiresi i¢inde
basarisiz olanlarin ig akdi bildirim siireleri beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.

BASVURU TARIHLERI: 02/11/2026 - 06/11/2026

i ALINACAK ALIM
GOREV TANIMI | PERSONEL ARANILAN SARTLAR . .
SAYISI YONTEMI
- Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasim
doldurmus ve 40 yasmi doldurmamis
olmak.
- En az ilkokul en fazla Lisans mezunu
Tarim Is¢isi olmak.
(Karma Ciftlik- - Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi
(Bitkisel Uretim ve olmamak. (Tecilli, muaf veya yapmis
Hayvan olmak)
Yetistiriciligi) 8 . . Kura ve
(Erkek/Kadin) | - Ilanin yayimlandig: tarihten dnce Aydin |Sozlii Smav
(Eski Hilkiimlii / il merkezi ve ilgelerinde ikamet ediyor
Terétle Miicadelede olmak ve belgelendirmek. (Bagvuru
Malul Sayrmayacak siiresi  igerisinde  ikametini talebin
Sekilde Yaralanan) karsilanacagi yere tasiyan adaylarin
basvurulari kabul edilmeyecektir.)
- Gorevlendirilen birim biinyesinde (agik
veya kapali alan) gorevi ile ilgili
idarenin verecegi tiim isleri yapmayi
kabul etmek.
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